ESTRATEGIA AGENDA
2030 Y ODS

CABILDO DE LA PALMA - RESERVA MUNDIAL DE LA BIOSFERA LA PALMA

Un camino comUn hacia la sostenibilidad
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INSTITUCIONAL
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LOGOS EN LA DOCUMENTACION OFICIAL

Participacion WEBMINARS, TALLERES, etc. Agenda 2030 y ODS. 202
- ACTUALIDAD

ESTRATEGIA DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA AGEND
2030 EN LA ISLA DE LA PALMA - 2021

DOCUMENTO DE LOCALIZACION DE LOS ODS - 2022
DIAGNOSTICO - SISTEMA DE INDICADORES - 2022

CAMPANA DE COMUNICACION especifico para la difusidon de la Agenda
2030 v los ODS en las REDES SOCIALES DEL CABILDO INSULAR DE LA
PALMA - 2022/2023

GUIA DE APLICACION ODS Y BUENAS PRACTICAS para Ayuntamientos
de la Isla de La Palma - 2023

(Z%leé DE APLICACION ODS PARA PERSONAL DE INSTITUCIONES -

F(ng/leCION para los PLENOS DE LAS CORPORACIONES MUNICIPALES

PRESUPUESTOS ALINEADOS con los ODS - 2024
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EDUCATIVO

» Proyecto de difusion de la
Agenda 2030 vy los ODS en
las Escuelas Unitarias de La
Palma - Escuelas de la
Biosfera y en la Escuela de
Arte Manolo Blahnik -
FORMACION + VISITAS (ODS
EN LA NATURALEZA) - 2021
/ 2022 / 2023
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EMPRESARIAL

» PLATAFORMA ONLINE PARA LA GESTION DE LA
MEJORA CONTINUA EN LA IMPLEMENTACION DE
LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE para
las Empresas de la Comunidad Biosfera - 2022

» Uso de una plataforma que registre y gestione la
mejora continua en los ODS en el territorio de La AN
Palma, en base a la posibilidad de hacer participar a v S
las empresas dentro de ella en la seleccidon de s tiihg g
actividades enmarcadas en acciones y en la medicion
a través de indicadores - 2023

. CREACION - INSTITUTO DE TURISMO
RESPONSABLE

2. TUTORIZACION
2. PLAN DE MEJORA
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CIUDADANIA
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PLAN DE COMUNICACION MEDIOS LOCALES Agenda 2030 y ODS
(ENTREVISTAS - MONOGRAFICOS) - 2022 / 2023

FESTIVAL DE VIDEOS - FESTIVALITO - 2021/ 2022 / 2023
CONCURSO DE RELATOS - 2022
CONCURSO DE FOTOGRAFIAS - 2022

Plan de difusién de los ODS en los CENTROS ESCOLARES, CENTROS
SANITARIOS e INSTITUCIONES por medio de carteleria. {éCOMO
PODEMOS AYUDAR A CUMPLIR LOS ODS DE MANERA INDIVUAL? - 2022

EXPOSICION de Agenda 2030 - INTERIOR Y EXTERIOR - Prestamos
Ayuntamientos (rotar por los 14 municipios de la Isla) - 2022

Diseno, elaboracion y colocacion de LONAS en los municipios, a razon de
dos lonas por municipio, de difusion de la Agenda 2030y ODS - 2022

Aniversario de la Declaracion de la totalidad de la Isla como Reserva de la
Biosfera. Noviembre 2021 - CELEBRACION en torno a la AGENDA 2030 y
ODS. Talleres formativos, mercadillo de productos locales, jornadas de
formacion, etc. 6 DE NOVIEMBRE 2022
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1 ACCION
POR EL CLIMA

Integrar la perspectlva de adaptacnon al
cambio climatico en todos |los
instrumentos de planificacién territorial
y urbana, asi como en el resto de
normativa, programas Yy politicas a
desarrollar.

RESERVA MUNDIAL
DE LA BIOSFERA

1 REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES
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8 Facilitar la migracion y la
movilidad ordenadas,
seguras, regulares y
responsables de las
personas, incluso
mediante la aplicacion de
politicas migratorias
planificadas y bien
gestionadas.

Las emisiones
mundiales de
diéxido de carbono
han
aumentado casi un

50% desde 1990
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De aqui a 2030,
duplicar la tasa

mundial de

mejora de la
eficiencia
energetica
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= Aprovecha al méaximo la luz
natural

« Adquiere electrodomésticos
energéticamente eficientes: de
clase A o superior.
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= Mantén un horarlo fijo para las Sandcis
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comidas principales. + Olvida los refrescos y alimentos Canarks de Sahid -
+ Consume gran variedad de frutas y procesados con alto contenido en

verduras, azucar,
+ Consume productos lacteos y frutos * Realiza, al menos 4 dias a la semana,

secos. 40 minutos de ejercicio adaptado a tu En los PUNTOS LIMPIOS
+ Consume “grasas saludables’. como el condicién fisica de nussiia ko,

aceite de oliva virgen puede depositar otros

Evita remedios y dietas ‘milagro’, no

-
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« Consume pescado, especialmente recomendadas por médicos o Medi: ::::::: bom:ub.
azul. 3 o mas veces por semana. profesionales cudalificados. ‘ nuor..:.m.., d
pilas y balerias, aceite
y - g Y ugado, etc ’
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ACCION

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA
DE APLICACION DE LA AGENDA
2030 Y LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
CABILDO INSULAR DE LA PALMA

https://cabildodelapalma.es/es/desarrollo-sostenible
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BUSQUEDA DEL MAYOR CONSENSO

» CONSEJERIAS DEL CABILDO
» CONSEJO SOCIAL
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BASE DE LA ESTRATEGIA

» TRABAJO DE LOCALIZACION DE ODS
EN LAS ACCIONES DESARROLLADAS
POR LAS CONSEJERIAS DEL CABILDO
INSULAR DE LA PALMA

» QUE ES LO QUE HACEMOS - QUE ES
_O QUE TENEMOS PREVISION DE
HACER - ASOCIAR A CADA ODS

DOCUMENTO MEDIBLE
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FASE INICIAL

» JEFES DE SERVICIO - DOCUMENTO DE
ACCIONES QUE ESTABAN
DESARROLLANDO

» PRESUPUESTO DEL CABILDO 2021

» REDACCION DE BASE CON LAS
APORTACIONES

» NECESIDAD DE COMPLETAR
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EJEMPLO ODS1

» ASPECTOS CLAVES QUE ABORDA NUESTRA
ESTRATEGIA CON RESPECTO AL ODS 1

« Pobreza extrema

» Pobreza en general

- Vulnerabilidad, proteccion social, derecho a recursos
econdmicos.

« Acceso a servicios basicos.

- Resiliencia de las personas pobres vy vulnerables ante
fendmenos extremos y desastres econdmicos, sociales vy
ambientales.
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EJEMPLO ODS1

» LINEAS ESTRATEGICAS DE LA POLITICA
INSULAR CON RESPECTO AL ODS 1

. Responder a las situaciones de pobreza, y mejorar la eficacia de los recursos y ayudas
sociales, favoreciendo la insercidon y evitando que se puedan cronificar las situaciones de LOCALIZACION Y DESARROLLO DE LA

marginacion social. AGENDA 2030 Y LOS OBJETIVOS DE
«  Garantizar el bienestar de las personas vulnerables o en situacion de riesgo de exclusion DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
social. CABILDO INSULAR DE LA PALMA 2021 -
2023

« Colaborar y apoyar a los Ayuntamientos de la Isla de La Palma en el intento de minimizar
las situaciones de exclusion social.

. Garantizar la adecuada utilizacion de los recursos y ayudas sociales insulares para que
leguen a las personas que mas las necesitan, impulsando la colaboracién entre
instituciones y la interconexidn de datos.

OBJEI'IVOS TEN

Atender a las personas sin hogar y poner a su disposicidon recursos que permitan atajar
esta situacion y paliar sus efectos.

Optimizar la atencion a personas de dificil empleabilidad a través de la coordinacion entre
las politicas de insercion social y de empleo.

Garantizar el bienestar de las personas mayores de la Isla de La Palma.

Colaborar y apoyar a los Ayuntamientos de la Isla de La Palma en la busqueda del maximo
bienestar de nuestros mayores.

Fomentar el envejecimiento activo.
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EJEMPLO ODS1

» LOCALIZACION DE ACCIONES
CONCRETAS DESARROLLADAS Y A
DESARROLLAR POR EL CABILDO INSULAR EN
CUMPLIMIENTO DEL ODS 1 (DOCUMENTO
JEFES DE SERVICIO

« Programa de prestacion de servicios a colectivos con necesidades
especiales como I@s menores, mayores, las personas con diversidad
funcional, l@s drogodependientes, las mujeres violentadas o cualquier otra
personas o colectivo en situacion de exclusién social.
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« Plan de atencidn sociosanitaria de dependencia
« Programa de adecuacion medioambiental para integracion social

« Programa de menores en riesgo, inclusion social y ayudas a personas
vulnerables

« Programa de subvenciones en materia de accion social para las entidades
del tercer sector
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EJEMPLO ODS1

» CONCORDANCIA
AGENDA CANARIA

» CONCORDANCIA
ESTRATEGIA
DESARROLLO
SOSTENIBLE GOBIERNO
DE ESPANA
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6.6 CONCORDANCIA CON LA AGENDA CANARIA DE DESARROLLO
SOSTENIBLE 2030

Conrespecto a la Agenda Canaria de Desarrollo Sostenible 2030, que se encuentra
en fase de informacion publica, podemos asociar las lineas estratégicas expuestas
en este ODS con los siguientes Retos Region:

+ Reto Region 1 ERRADICAR LA POBREZA Y REDUCIR LAS
DESIGUALDADES SOCIALES.

+ Reto Region 2. ACABAR CON LA BRECHA DE GENERO Y CON LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

s Reto Region 6. LUCHAR CONTRA EL DESEMPLEO, ¥ REDUCIR LA
PRECARIEDAD E INESTAEILIDAD DEL MERCADO LABORAL CANMARIO.

+ Reto Region 3. AFRONTAR LAS LIMITACIONES DE ALCANCE Y
DEFICIENCIAS EN EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE
CANARIAS.

« Reto Region 7. AFRONTAR LOS RETOS DEMOGRAFICOS Y
TERRITORIALES DE CANARIAS: INSULARIDAD, MEDIO RURAL Y
CIUDADES.

« Reto Region 8 PROMOVER UN MARCO INSTITUCIONAL SOLIDO,
INCLUSIVO, EFICIENTE Y EFICAZ QUE VELE POR EL INTERES GENERAL ¥
EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

6.5 COCORDANCIA DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS CON LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO SOSTENIBLE 2020 NACIONAL

Las lineas estratégicas de la politica insular enunciadas con respecto a este ODS 1,
estdn directamente relacionadas con el Reto Pais 1. ACABAR CON LA POBREZA
Y LA DESIGUALDAD: Reto Pais 3. CERRAR LA BRECHA DE LA DESIGUALDAD DE
GENERO Y PONER FIN A LA DISCRIMINACION: Reto Pais 5. PONER FIN A LA
PRECARIEDAD LABORAL: Reto Pais 6. REVERTIR LA CRISIS DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS: Reto Pais 7. PONER FIN A LA INJUSTICIA GLOBAL Y A LAS
AMENAZAS A LOS DERECHOS HUMANQS, A LOS PRINCIPIOS DEMOCRATICOS
Y A LA SOSTENIBILIDAD DEL PLANETA: y finalmente, Reto Pais 8 REVITALIZAR
NUESTRO MEDIO RURAL Y AFRONAR EL DEMOGRAFICO, en base al Informe de
Progreso 2021y la Estrategia de Desarrollo Sostenible 2020 aprobada en Consejo
de Ministros de 8 de junio de 2021.



EJEMPLO ODS51
» EXIGENCIA CONSEJO SOCIAL - FISCAL

Programa de Ayudas a Cruz | Area Accion Social,
Roja para evacuacion de |l|gualdad, Diversidad v 1.3
albergues. Juventud.

Programa de prestacion de
servicios a personas en
situacion de dependencia vy, en
general, a personas menores
de seis anos, mayores o con
diversidad funcional.

Programa de prestacion de
servicios a colectivos con | Area Accion Social,
necesidades especiales como | lgualdad, Diversidad v 12,13,14,15
|@s menores, mayores, las |Juventud.
personas con diversidad
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Area Accion Social,
Igualdad, Diversidad v| 11,12,13,14 15
Juventud.
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MEMORIA DE GESTION 2021
DOCUMENTO DE LOCALIZACION
ODS 1

/ o
ACCION .

LOCALIZACION DE LOS "
OBJETIVOS DE DESARROLLO DE LA POBREZA
SOSTENIBLE DEL CABILDO
INSULAR DE LA PALMA

https://cabildodelapalma.es/ods-1
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EJEMPLO ODS 1
» INTRODUCCION

i "

ODS 1 FIN DE LA POBREZA. PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS Y
EN TODO EL MUNDO.

El ODS 1 requiere multiples respuestas coordinadas puesio que aborda un punio de vista
multidimeansional de la pobreza. Abordar los focos de pobraza es un desafio debido a su
persistencia y complejidad, que a menudo implica la interaccion de factores sociales,
poliicos ¥y economicos. Los planes y politicas de proteccion social eficaces, junto con al

gasio publico an sanicios clave ayudan a aquellos aleclados a recuperarse y encontrar
una salida a la pobraza.

El Cabildo Insular de La Palma, de manera coordinada con los ayuntamientos de la Isla de

La Palma, s& encuantra en la siluacion adecuada para la dentificacion de las parsonas
mas desfavorecidas sobre el terrenc, y aquellos recursos y sendicios nacasanos para

ayudarles a escapar de la pobraza. Los planes y politicas de proleccion social eficaces,
junto con &l gasto pablico en sarvicios clave, ayudan a la recuperacian ¥ enconirar una

salida a la pobreza.

Sus responsabilidades en torno a la prestacion de servicios basicos, hacen del Cabildo
Insular de La Palma una institucion clave en la consecucion de este Objetivo, ademas,

desampefia un papel decisive an la puasta en marcha de delerminadas estrategias de
desarrollo econdomico vinculadas direclamente a la creacion de puestos de trabajo vy

aumento da ingresas de la poblacion local.
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EJEMPLO QDS 1

ASPECTOS CLAVES QUE ABORDA EL CABILDO INSULAR DE
LA PALMA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
INSULAR DE APLICACION DE LA AGENDA 2030 CON
RESPECTO AL ODS 1

Los aspectos claves que ha abordado el Cabildo Insular de La Palma en sus politicas con
respecto al cumplimiento de este Objetivo en el ano 2021 han sido:

« Pobreza extrema.

« Pobreza.

« Pobreza energética.

« Exclusion social.

« Vulnerabilidad, proteccion social, derecho a recursos economicos.
« Acceso a servicios basicos.

. Capacidad para recuperar circunstancias traumaticas de las personas pobres y vulnerables
ante fendmenos extremos y desastres econdmicos, sociales y ambientales.
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EJEMPLO QDS 1

METAS RELEVANTES QUE  SE HAN PRETENDIDO
ALCANZAR CON LAS POLITICAS INSULARES DEL
CABILDO INSULAR DE LA PALMA RELATIVAS AL
OBJETIVO 1.

En el ano 2021 las politicas desarrolladas por el Cabildo Insular de La Palma con respecto al cumplimiento
del Objetivo 1 se han centrado en alcanzar las siguientes metas establecidas en el documento de la ONU:

1.1 Para 2030, erradicar la pobreza extrema para todas las personas en el mundo, actualmente medida por
un ingreso por persona inferior a 1,25 ddlares de los Estados Unidos al dia.

1.2 Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de hombres, mujeres y nifios de todas las edades
gue viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las definiciones nacionales.

1.3 Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccion social para todos,
incluidos niveles minimos, y, para 2030, lograr una amplia cobertura de los pobres y los vulnerables.

1.4 Para 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los vulnerables,
tengan los mismos derechos a los recursos econdmicos, asi como acceso a los servicios basicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas
tecnologias apropiadas y los servicios financieros, incluida la microfinanciacion.

1.5 Para 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran en situaciones
vulnerables y reducir su exposicion y vulnerabilidad a los fenomenos extremos relacionados con el clima y
otras crisis y desastres econdmicos, sociales y ambientales.
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EJEMPLO QDS 1

EJEMPLO DE ACCION

Renovacion del convenio para la elaboracion de los
informes que permiten dictaminar el grado de
discapacidad.

En marzo de 2021 se renovo el convenio por el cual se encomienda la gestion de la elaboracion de informes
médicos, psicologicos y sociales que sirven de base para el dictamen de reconocimiento del grado de
discapacidad, con el objetivo de ofrecer respuesta inmediata a las personas de nuestra isla que necesitan de
este informe.

Informacién: https://bit.ly/3LRgPta

Concordancia de la accion con las metas establecidas por las Naciones Unidas para alcanzar el Objetivo 1: 1.1
/12/13/14 /15

Concordancia de la accion con los Reto Pais de la Estrategia de Desarrollo Sostenible 2020 del Gobierno del
Reino de Espafia: Reto1/7/8

Concordancia de la accidn con las Politicas Aceleradoras de la Estrategia de Desarrollo Sostenible 2020 del
Gobierno del Reino de Espaia: Politica aceleradora1/7 /8

Cc;ncordancia de la accién con los Reto Regidn de la Agenda Canaria de Desarrollo Sostenible: Reto1/3/
7/8

Concordancia de la accién con las Politicas Aceleradoras de la Estrategia de Canaria Desarrollo Sostenible:

Politica aceleradoral1/3/7/8
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PROBLEMAS

» CAMINO DE LAS AGENDAS LOCALES 21

» NECESIDAD DE CREENCIA POR LA PARTE
POLITICA - DESCONOCIMIENTO

» NECESIDAD DE DESTINAR PERSONAL'Y
RECURSOS - NO ES UNA PRIORIDAD

» EXCESIVA BUROCRATIZACION - FRENO

» SI NO HAGO NADA (¢QUE PASA? -
VINCULACION DE AYUDAS AL GRADO DE
CUMPLIMIENTO
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MUCHAS GRACIAS POR SU

CABILDO
DE LA PALMA
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ATENCION

Blasco Martin

Técnico de la RMB La Palma
blasco@lapalmabiosfera.es
922415417 ext 2005
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